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Latvij as Dzelzcelnieku un satiksmes nozares arodbiedrlbas
biedru naudas maksa5anas katiba

1,' Ikmene5a biedru nauda ir lo/ono Arodbiedrrbas biedra mEnesa ienakumiem, bet ne
vairdk kA EUR 22.00 (divdesmit divi euro un 00 centi).

2. Arodbiedrlbas biedra mEne5a ienakumi ietver darba samaksu (darba alga, prEmija,
piemaksa u.c. atltdzTba par darbu), pensiju, slimlbas pabalstu, bezdarbniefa pabalstu,
maternit6tes pabalstu, patemitdtes pabalstu, vecaku pabalstu, bema piedzimsanas
pabalstu, b6ma kopianas pabalsfu u.c. ienEkumus.

3' No ienEkurnu veidiem, iz4emot darba samaksu, ietur biedru naudu un pdrskaita
Arodbiedribai tikai tad, jaArodbiedribas biedrs nesal,em darba samaksu.

4' 4K locekli p6rlieein6s, ka biedru pretendenti personrgi aizpilda un paraksta
veidlapu par biedru naudas ieturEsanu un parskait-r5uru Aiodbiedrrbai, turpm6k -Veidlapa (Pielifums Nr.t), kuru pEc tam tas iesruedzdarba devejam (gramatvediba).
Veidlapa pieejama pie daliborganizdcijas/pirmorganizacijas '-Arodbiedrlbas

kornitejam, turpmak - AK, k6 arr Arodbiedrfuas mi.laslapiwww.ldzsa.lv .

| latba devEjs, pamatojoties Arodbiedribas biedra iesniegumu un saska4d, ar darba
kophgumu, p6rskaita ieturEt[s biedru naudas uz Arodbiedribas nore[inu kontu.

6' Arodbiedribas biedram ir pienakums katru mEnesi parliecin6ties par to, ka darba
devEjs (grdmatvediba) ir ieturejusi no darba samaksas biedru naudu, parbaudot darba
samaksas aprE$inu (lapu). Ja biedru nauda no darba samaksas nav ieture ta, tad,
Arodbiedrlbas biedrs v€r5as darba devEja gramatvedib6 un noskaidro biedru naudas
neieturE5anas un neparskaitTsanas Arodbiedribai iemeslus un cElo4us. AK, kuras
uzskait6 ir biedrs, ir pienakums sniegt palldzlbu Arodbiedribas biedram situ6cijas
noskaidroSan6.

7. Arodbiedrrbas biedram ir tiesrbas patstavr-gi maksdt biedru naudu, ja tam ir
pamatots iemesls. Patst6vrgi maksat biedru naudu var s6dos veidos:
7.1. veicot bezskaidras naudas maks6jumu uz Arodbiedrlbas nor€I,<inu kontu, vai
7.2. Arodbiedrlbas kasE (RIgd, Dzirnavu ield.I47a),vai
7.3. AK, kuras uzskaite ir biedrs, kasE.

8. Arodbiedribas ,'biedram ir piendkums patstavlgi maksat biedru naudu, ja tas
atrodas no darba attaisnotd prombfrtnE un ,"saqe* darba samaksu.

9- Arodbiedrlbas biedrs patstdv-rgi maksE Arodbiedrlbai biedru naudu par tekoSo
mEnesi lidz ndkamd mene5a lO.datumam.



10. Biedra naudas nemaks5sana ir Arodbiedrlbas statDtu ptuk6pums.

ll' Ia Arodbiedribas biedrs nemaksa biedru naudu, AK, kuras uzskaite ir biedrs, varpie4emt lemumu par biedra izslEgsanu. Pirms attiec1gd lemuma piertremsanas,Arodbiedribas AK, kuras uzskaitE ir Arodbieariuu. fi"a*, *r.rr#aa br-rdinaArodbiedribas biedru pat tdizslEgsanu un aicina samaksat biedru naudu, t.sk. uzkratoparEdu, nllna apmer6, nosakot termigru. ra arodbieJrfuas biedrs nesamaksa biedrunaudu AK noteiktajd.. termiryd,, AK pie4em remr-u par Arodbiedrlbas biedraizsl€g5anu no Arodbiedubas.

12' Arodbiedrrbas biedram ir pienakums informet AK, kuras uzskaite ir biedrs, parapstakliem un Slersfiem, kas ir biedru naudas ,"-ukras*as pamata. AK, kurasuzskaite ir biedrs, izvdrtd, vai attiecrgie apstdkli ,rluui s[ersfi ir vai nav attaisnojosi.

13' AK ir pienakums 5 (piecu) dienu laikE rakstv eidapaziryot biedram par lemumu parvir,ra izslegsanu no Arodbiedrlbas un rEmuma r";t#"ij" (pamatojumu). AK paziryobiedram par lemumu, izsniedzot lEmumu pret parakstl vai nosutot to biedram papastu ieraksUtd sfrUj umE.

14' Gad-rjuma, ja Arodbiedrrbas biedrs maina darba vietu pie esos6 darbadevEja, kEreniltata mainas AK, kuras uzskaitc ir biedrs, jauna ar ,ri.a, nepieciesamo atbalstu,lai jaun6s darba vietas grdmatvedfua turpinatu biedru ,raudas ieturesanu no biedradarba samaksas un pdrskaitr-Sanu Arodbi.ariuui- N.fi.J.su-iuas gadrlumd AK palidzArodbiedr-rbas biedram atkartoti aizpildlt i..rri.gi,-u veidlapu par biedru naudasieturEsanu.

15' Gadijumd, ja Arodbiedrlbas biedrs izbeidz darba tiesiskds attiecfuas un nodibinajaunas darba tiesiskEs attiecrbas, neizstajoties no Arodbiedrlbas, tad Arodbiedrfuasbiedram pie jaund darba- devEja atkErtoti javeic 4.pr"il;;inEtas darbibas un jdmaksd.
biedru nauda noteiktajd kafiiba.

16'Ja Arodbiedribas-.bie{rs pazfulo AK, kuras uzskaite ir biedrs, par izst6sanos noArodbiedrTbas, Arodbiedrfuis biedram ir pienakums iesniegt darba devejamiesniegumu, ar kr}.u 
_ 
tas l[dz pdrtraukt biedru nurJu, ietur6jumu veiksanu unp6rskaitl5anu Arodbiedribai.

17' Arodbiedrfuas bSfrarn ir pien6kums nekavejoties informot AK, kuras uzskaite irbiedrs, ja Arodbiedribas bied]rs iesniedz darbi a."e:"* iesniegumu, ar kuru l'dzpartraukt biedru naudas ieturEjumu veiksanu u" p*rtuitrsanu Arodbiedribai unattiecTgais iesniegums nav saistrts ar Arodbiedrrbas biedra izstasanos noArodbiedrfuas.

18' AK iepazlstina biedrus, kuri ir tas uzskait6, ar So kdrtTbu un izskaidro to.

19' AK, kuras uzskailc ir biedrs, kontrole sis karubas izpildi, t.sk. Arodbiedrlbasbiedra piendkumu izpildi.

?9 AK reizi3 (tns) mEnesos parbauda:
20'1' vai biedru, no kuriem ietur biedra naudu, atbilst uzskaitE esoso biedru skaitam;

[,



?0'?' . savlaicrgu biedru naudas ietur€Sanu.un piirskaitrsanu saskar,ra ar So kartibu undarba kopl-rgumu.
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