APPSTIPRINATS
ar LDzSA 2025.gada 23. aprilt
valdes sédes lemumu Nr.32

Latvijas Dzelzcelnieku un satiksmes nozares arodbiedribas
biedru naudas maksaSanas kartiba

1. Biedru nauda ir 1% no Arodbiedribas biedra ménesa ienakumiem, bet ne vairak ka
EUR 25.00 (divdesmit pieci eiro un 00 centi) mé&nesT, pirms nodoklu nomaksas.

2. Arodbiedribas biedra ménesa ienakumi ietver darba samaksu (darba alga, prémija,
piemaksa u.c. atlidziba par darbu), pensiju, pabalstus u.c. ienakumus.

3. No ienakumu veidiem, iznemot darba samaksu, ietur biedru naudu un parskaita
Arodbiedribai tikai tad, ja Arodbiedribas biedrs nesanem darba samaksu.

4, Ja Arodbiedribas biedram nav darba samaksas un citu ienakumu, biedra naudu
aprékina 1% no valsts noteiktas minimalas darba algas.

" 5. Biedrs maksa biedra naudu $ada kartiba:

5.1.ja biedrs strada pie tada darba devgja, ar kuru ir vienoSanas par centraliz&tu biedra
naudas ieturéSanu un parskaitianu arodbiedribai — $aja gadijuma attiecigais darba
devéjs, pamatojoties uz darbinieka iesniegumu (saskand ar vienoSanos starp
arodbiedribu un darba devgju) ietur un parskaita arodbiedribai biedra naudu;
(saskanas ar arodbiedribas biedru naudas maksasanas kartibas punktu 1.)

5.2.biedrs strada pie tada darba dev&ja, ar kuru nav vieno$anas par centralizétu biedra
naudas ieturéSanu un parskaitiSanu arodbiedribai — biedrs patstavigi maksa biedra
naudu;

5.3.biedrs nestrada — biedrs maksa patstavigi maksa biedra naudu.

6. 5.1.punktd miné&taja gadijuma Arodbiedribas komiteja parliecinas, ka biedru
pretendenti personigi aizpilda un paraksta veidlapu par biedru naudas ietur&Sanu un
parskaitianu Arodbiedribai, turpmak — Veidlapa (Pielikums Nr.I), kuru p& tam
biedrs iesniedz darba dev&jam (gramatvedibd). Veidlapa pieejama pie
daliborganizacijas/pirmorganizacijas Arodbiedribas komitejam, turpmak - AK, ka arT
Arodbiedribas majaslapa www.ldzsa.lv .

7. 5.2. un 5.3.punktd noraditos gadijumos, biedram ir piendkums maksat biedra
naudu avansa par teko$a gada periodu no 01.oktobra lidz 30.septembrim.

8. Arodbiedribas biedram ir tiesibas patstavigi maksat biedru naudu, ja tam ir
pamatots iemesls.

9. Patstavigi maksat biedru naudu var veicot bezskaidras naudas makséjumu uz
Arodbiedribas norékinu kontu.



10. Arodbiedribas biedram ir pienakums patstavigi maksat biedru naudu, ja tas
atrodas no darba attaisnota prombiitn€ un nesanem darba samaksu un/vai darba dev&js
neveic ietur&jumu saskana ar darba kopligumu.

11. Arodbiedribas biedrs patstavigi maksa Arodbiedribai biedru naudu par tekoSo
meénesi 11dz tekosa ménesa 10.datumam.

12. Biedra naudas nemaksasana ir Arodbiedribas statiitu parkapums.

13. Ja Arodbiedribas biedrs nemaksa biedru naudu, AK, kuras uzskaité ir biedrs, var
pienemt l&mumu par biedra izslégSanu.

14. Arodbiedribas biedram ir pienakums informét AK, kuras uzskait€ ir biedrs, par
apstakliem un SkérSliem, kas ir biedru naudas nemaksaSanas pamata. AK, kuras

------

15. Gadijuma, ja Arodbiedribas biedrs maina darba vietu pie esos$a darba devéja, ka
rezultatd mainas AK, kuras uzskait€ ir biedrs, jauna AK sniedz nepiecieSamo atbalstu,
lai jaunas darba vietas gramatvediba turpinatu biedru naudas ieturéSanu no biedra
darba samaksas un parskaitiSanu Arodbiedribai. NepiecieSamibas gadijuma AK palidz
Arodbiedribas biedram atkartoti aizpildit iesnieguma veidlapu par biedru naudas
ieturéSanu.

16. AK iepazistina biedrus, kuri ir tas uzskaitg, ar So karttbu un izskaidro to.

17. AK, kuras uzskaité ir biedrs, kontrolé §is kartibas izpildi, t.sk. Arodbiedribas
biedra pienakumu izpildi.

18. AK vismaz reizi 3 (trTs) me&nesos parbauda:

18.1. vai biedru, no kuriem ietur biedra naudu, atbilst uzskaité esoSo biedru skaitam;
18.2. savlaicigu biedru naudas ieturé$anu un parskaitiSanu saskana ar o kartibu,
18.3. pienem l€émumu par biedru izslégSanu no Arodbiedribas, ja nav samaksata
biedru nauda.
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