PRIVATUMA PAZINOJUMS

Latvijas Dzelzcelnieku un satiksmes nozares arodbiedriba, registracijas numurs
40008044272, turpmak — arodbiedriba, apstrada savu biedru un to gimenes loceklu, ka arf citu
stradajoso personas datus un pasas kategorijas personas datus.

Arodbiedriba attieciba uz jusu personas datiem ir parzinis. Arodbiedriba pati nosaka, tas izriet
no noslégtiem ligumiem vai spéka esoSiem normativiem tiesibu aktiem, kadus personas datus
ta apstrada un personas datu apstrades mérkus. Arodbiedriba apstrada personas datus, kurus
jus arodbiedribai esat iesniedzis konkrétu mérku izpildei. Ja arodbiedriba apstradas jiisu
personas datus citiem mérkiem, neka tie tika iegiiti, arodbiedriba par to informes.

Personas dati ietver jebkadu informaciju, kas tiesi vai netiesi jis identificg. Personas dati var
ietvert jusu vardu, uzvardu, fotoattélu, adresi, kontaktinformaciju, personas kodu, darba vietu,
amatu u.c. Arodbiedriba apstrada ari jisu 1pasas kategorijas datus: informaciju par dalibu
arodbiedriba (jo esat misu arodbiedribas biedrs), veselibas datus (tiktal, ciktal tas saistits ar
apdros$inasanas ligumu izpildi un materialas palidzibas sniegSanu).

Arodbiedriba apstrada personas datus saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu,
Vispargjo datu aizsardzibas regulu un citiem Latvijas Republika spéka esoSiem normativiem
tiesibu aktiem.

Privatuma pazinojums atspogulo arodbiedribas rtpes godigi izmantot jiisu personas datus,
nodro§inat to droSibu, aizsargat tos, parliecinaties, ka tie ir pareizi un atjauninati.

Ludzu, izlasiet $o privatuma pazinojumu, lai izprastu, ka tiks apstradati jiisu personas dati.
I.  Apstrades noliki un juridiskais pamats:

Arodbiedriba apstrada jusu personas datus $adiem merkiem:

1) dalibas arodbiedriba administré$ana un parvaldisana

2) biedru uzskaites veSana

3) biedru naudas uzskaitisana un administré$ana

4) biedru kar$u uzskaitiSana un administréSana

5) lojalitates programmas uzturéSana, pilnveidoSana un administré$ana

6) gramatvedibas vesana un nodoklu administrésana

7) apdrosinasanas ligumu slégsana, izpilde un kontrole

8) informéSana par Arodbiedribas darbibu, seminariem, aktivitatém, pasakumiem,
lojalitates programmu un citiem jaunumiem un pakalpojumiem un tml.

9) Arodbiedribas téla veidoSana

10) pabalstu, materialas palidzibas u.c. maksajumu administréSana

11) lietvedibas sistémas uzturésana

12) velesanu, sapuléu, sézu, komisiju u.c. (kuru ietvaros jus ari varat tikt ievél&ts vai
deleg@ts) organizéSana un administrésana

13) arodbiedribas struktiirvienibu darbu administrésana

14) atbalsta, palidzibas, konsultaciju snieg8ana, ka ari parstaviba individuala vai kolektiva
strida

15) juridisko prasibu, pienakumu, saistibu ieveérosana un izpilde

16) personu un ipasuma drosiba;

17) prettiesisku nodarijumu novérsana un atklasana;

18) kartibas uzraudziba un nodrosinasana;

19) cilveku un transporta identifikacija;



20) citiem ar arodbiedribu saistitiem mérkiem, uzdevumiem, funkcijam, tiesibam,
pienakumiem vai darbibam, tostarp tam, kas noteiktas Arodbiedribas stattitos, darba
kopligumos un speka eso$os normativajos tiesibu aktos.

Arodbiedriba apstrada jusu personas datus, pamatojoties uz Sadiem tiesiskiem pamatiem:

e jusu piekriSana konkrétam datu apstrades mérkim;

e apstrade ir vajadziga liguma, kura ligumslédz&ja puse esat jus, izpildei vai
pasakumu veikSanai p&c jlisu pieprasijuma pirms Iiguma noslégsanas;

e apstrade ir vajadziga, lai izpilditu uz arodbiedribu attiecinamu juridisku
pienakumu;

e apstrade ir vajadziga arodbiedribas vai tre$as personas likumigo interesu
ieverosanai.

Arodbiedriba apstrada jusu 1pasas kategorijas datus (veselibas dati, dati par dalibu
arodbiedriba), pamatojoties uz Sadiem tiesiskiem pamatiem:

e jusu piekriSana konkrétam datu apstrades merkim;

e apstrade ir vajadziga, lai realiz€tu arodbiedribas pienakumus un istenotu
arodbiedribas vai jusu konkrétas tiesibas nodarbinatibas, sociala
nodro§inajuma un socialas aizsardzibas tiesibu joma, ciktal to pielau;j tiestbu
akti vai kopligums;

e apstradi veic ar arodbiedribam saistitu mérku realizéSanu.

Arodbiedribas likumigas darbibas, intereses, tiesibas, funkcijas, uzdevumi un mérki ir noraditi
ne tikai normativajos tiesibu aktos, pieméram, Arodbiedribu likuma, Darba likuma, Darba
stridu likuma, Streiku likuma u.c., bet arT arodbiedribas statiitos, darba kopligumos,
generalvienoSanas, valdes 1émumos u.c.

Arodbiedriba apstrada personas datus un Tpasas kategorijas datus, tostarp, lai ievérotu
normativo tiesibu aktu prasibas, pieméram, prasibu uzskaitit savus biedrus. Ja v&laties bt
arodbiedribas biedrs, jums arodbiedribai nepieciesama informacija ir jasniedz.

Arodbiedribas likumigas (legitimas) intereses ir ciesi saistitas ar arodbiedribam saistitu mérku
sasniegSanu un uzdevumu, un funkciju izpildi. Arodbiedribai ir likumiga interese nodroSinat
savus biedrus ar biedru kartém, kuras ne tikai var tikt izmantotas ka identifikacijas dokuments
Arodbiedriba, bet arT nodrosina dazadas prieksrocibas, pieméram, atlaides tirdzniecibas vietas
u.c.

Persona, aizpildot un parakstot iesniegumu par uznemsanu arodbiedriba, tiek informéta, ka tas
personas dati tiks apstradati, lai arodbiedriba pienemtu 1€mumu par personas uznemsanu
arodbiedriba. P&c personas uznemsanas arodbiedriba biedra statusa, biedra personas dati un
Tpasas kategorijas dati tiks apstradati arodbiedribas funkciju un uzdevumu pildisanai un biedra
tiesibu un intereSu aizstavibai atbilstosi arodbiedribas mérkiem, tiesibam, pienakumiem un
likumigam intereseém.

Saskana ar noslégtiem darba kopligumiem un pamatojoties uz biedra piekriSanu par
ieturéjuma veiksanu, darba devgjs ietur no biedra darba samaksas arodbiedribas biedra naudu
un centralizeti parskaita to arodbiedribai.

Viena no Arodbiedribas likumigam interesém ir parliecinaties, ka biedrs ir samaksajis biedra
naudu. Tadel, arodbiedribas biedra darba devgjs, ja ir panakta attieciga vienoSanas darba
kopliguma, katru ménesi informe arodbiedribu par tiem biedriem, no kuriem ir ieturéti biedra
naudas maksajumi. Sada informacija arodbiedribai ir nepiecieSama, lai parliecinatos par to, ka
biedrs pilda savu pienakumu maksat biedra naudu, kas ir arodbiedribas likumiga interese.



Tapat Arodbiedribai ir likumiga interese informét par Arodbiedribas aktivitatém, pasakumiem
un tml., tadgjadi Arodbiedriba izdod savu Arodbiedribas laikrakstu, uztur savu majaslapu
www.ldzsa.lv , kur, citastarp, var tikt ievietoti jisu fotoattéli.

Arodbiedriba parasti fotografé pasakumus, kurus ta organizé un/vai piedalas tas biedri. Parasti
pasakumi ir pieejami visiem, bet piedaliSanas nav obligata. Ikviens var izvEléties — piedalities
vai ne. Ja gribi izvairities no iespg€jas, ka varétu uznemt un/vai publicét tavu attelu, tu vari
neapmekl&t arodbiedribas pasakumus vai arT sazinaties ar mums un ligt iznemt savu att€lu no
misu komunikacijas materialiem un/vai vietném. Ja piedalies miisu pasakumos, tev jaapzinas,
ka tavs attéls tiks uznemts, un to var izmantot, lai vairotu un popularizétu arodbiedribas
aktivitasu publicitati.

Arodbiedriba var sazinaties ar jums jusu noraditaja adres€, pa telefonu, Tszinu vai e-pasta
starpniecibu. Jis varat mainit sazinu ar jums jebkura laika, sazinoties ar arodbiedribas
galveno biroju juridiskaja adrese vai arodbiedribas komiteju, kuras uzskaitg jis esat.

Arodbiedribas veikta personas datu apstrade visbiezak attiecas uz biedriem. Noteiktos
gadijumos ta var attiekties arl uz biedru gimenes locekliem un citam personam (piemé&ram,
apdrosinasanas Iigumu izpildes ietvaros, juridisku konsultaciju sniegSana, b&mu nometnu
organizesana).

Apdro$inasanas ligumu ietvaros personas nodod arodbiedribai to veselibas datus, t.sk.
dokumentus par personas veselibas datiem. Arodbiedriba veselibas datus un dokumentus
apkopo un bez kavéSanas nodod apdroSinasanas akciju sabiedribai, ar kuru arodbiedribai ir
noslégts ligums, Iiguma izpildei un [émuma par atlidzibas izmaksu pienemsanai.

Arodbiedriba apstrada personas datus, lai pareizi stenotu nodoklu likumdo$ana noteiktos
pienakumus, lai aprékinatu nodoklus un pazinotu Valsts ienémumu dienestam par
pieskirtajiem atvieglojumiem (ja nepiecieSams).

Arodbiedriba apstrada personas datus un ipaSas kategorijas datus, lai sniegtu biedriem
juridisko palidzibu, finansialu palidzibu un atbalstu un cita veida palidzibu, ja nepiecieSams
un biedrs vai ta gimenes locekli to 1adz.

I1. Personas datu sanémeji vai sanemeju kategorijas
Arodbiedriba apstrada personas datus Eiropas Savieniba.

Arodbiedriba parasti nenodod biedra datus treSajam personam, iznemot gadijumus, ja biedrs
tam ir devis atsevisSku rakstisku piekrisanu.

Tomér arodbiedriba var nodot personas datus tadam treSajam personam, kas Arodbiedribai
sniedz pakalpojumus, pieméram:
e saistiba ar Arodbiedribas laikraksta, kalendara u.c. materialu izstradi, izgatavosanu,
druku
e b&rnu nometnu organiz&sanas ietvaros
apdrosinasanas pakalpojumu ietvaros
e arodbiedribas lojalitates programmas ietvaros, lai biedri vargtu sanemt priekSrocibas
(tikai ar biedra piekriSanu).

Arodbiedriba var nodot personas datus art $ados gadijumos:
o tiesibaizsardzibas iestadeém, valsts un pasvaldibu institiicijam p&c to pieprasijuma, lai
izpilditu arodbiedribai uzlikto juridisko pienakumu un/vai lai aizstavetu arodbiedribas
juridiskas intereses, sastadot, iesniedzot un aizstavot juridiskas prasibas
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e valsts un/vai paSvaldibu iestadém, veicot arodbiedribas likumigas darbibas
(pieméram, piesakot streikus normativajos tiesibu aktos noteikta kartiba, sagatavojot
un iesniedzot tiesa nepiecieSamos dokumentus, kas saistiti ar juridiskas palidzibas
darba tiesibas sniegSanu)

e treSajam personam, ja tam ir likumiga interese.

I11. Sikdatnes

Arodbiedribas timekla vietne www.ldzsa.lv nevac sikdatnes.
IV. Videonoveérosana

Arodbiedriba veic videonovéroSanu juridiskaja adrese.

Videonoverosanas rezultata Arodbiedribas riciba nonak jiisu att€ls un citi personas dati, kas
atrodas videonovérosanas kameru redzamibas lauka.

Arodbiedriba apstrada personas datus noliika nodro$inat arodbiedribas TpaSuma, informacijas,
darbinieku un treSo personu drosibu, ka ari, lai noverstu, kontrolétu un atklatu pretlikumigas
darbibas, un $adu darbibu gadijuma veiktu efektivu izmekleSanu.

V. Korespondencu apstrade

Arodbiedriba apstrada personas datus, lai izvert€tu dazadas korespondences, t.sk.
pieprasijumus, ierosinajumus, stidzibas, prasibas un atsauksmes, ka arT parliecinatos, Vvai tas ir
pamatotas, un shiegtu atbildi.

V1. Datu glabasana

Arodbiedriba glaba personas datus tik ilgi, kas nepiecieSams, lai izpilditu / sasniegtu mérkus,
kadiem attiecigie dati ir ievakti, ja vien normativie tiesibu akti neparedz garaku glabasanas
terminu.

Personas datu glabaSanai tiek pieméroti dazadi glabaSanas periodi dazadam personas datu
kategorijam, merkiem, dokumentiem.

Arodbiedriba glaba savu biedru personas datus vismaz vienu gadu Iidz biedra izslegSanai vai
izstasanas no arodbiedribas.

Kad personas datu apstrades periods beidzas, arodbiedriba dz&s personas datus, padara tos
neidentificgjamus vai arhive.

Likumigas prasibas gadijuma, arodbiedriba glabas personas datus Iidz attiecigas izmekl&Sanas
pabeigSanai un likumiskas prasibas atrisinasanai.

VII.  Jusu tiesibas

Atbilstosi Visparigas Datu Aizsardzibas Regulas normam un noteiktos apstaklos jums ir $adas
tiestbas:

e pieprasit piekluvi jiisu personas datiem - tas lauj jums sanemt informaciju par to,
kadus personas datus arodbiedriba par jums apstrada un parbaudit, vai arodbiedriba to
dara pamatoti;

e pieprasit jisu personas datu labosanu - tas lauj jums izlabot nepareizu vai nepilnigu
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personigo informaciju par jums;

e pieprasit dz&st savus personas datus - tas lauj jums lugt arodbiedribai izdz&st jsu
personas datus, pieméram, tie vairs nav vajadzigi saistiba ar mérki, kadam tie
sakotngji tika vakti, ja vien nav cits tiesiskais pamats personas datu apstrades
turpinasanai,

e erobezot jlisu personas datu apstradi - tas lauj jums lagt arodbiedribai
ierobezot/apturét jusu personas datu apstradi, pieméram, ja jus apstridat datu
precizitati un vélaties, lai arodbiedriba parbauditu datu precizitati;

e iebilst pret jisu personas datu apstradi - tas lauj jums Iiigt arodbiedribai partraukt
apstradat jusu personas datus, kurus arodbiedriba apstrada, pamatojoties uz
likumigajam interes€m. Tomeér arodbiedriba turpinas apstradat jiisu personas datus
pat tad, ja jus iebildisiet, ja arodbiedribai bus parliecino$i motiveti iemesli turpinat
apstradat datus;

o PickriSanas atsaukSana - ciktal arodbiedriba apstrada jusu personas datus,
pamatojoties uz jisu piekriSanu, jums ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu piekriSanu
personas datu apstradei. PiekriSanas atsaukums neietekmé apstrades likumibu, kas
pamatojas uz piekriSanu pirms atsaukuma. PiekriSanas atsaukums var ietekméet biedra
statusu un biedra tiesibu izmantoSanu;

e datu parnesamiba - tas dod jums tiesibas pieprasit, lai jasu personas dati tiktu nodoti
citai pusei, lai jus var€tu tos atkartoti izmantot dazadiem pakalpojumiem péc juasu
ieskatiem.

Ja vé€laties izmantot kadu no $§im tiesibam, lidzu, sazinieties ar Arodbiedribu. Arodbiedribai,
iesp&jams, biis japieprasa papildus informacija, lai parbauditu jisu identitati un parbauditu
jusu tiesibas pieklut personas datiem vai izmantot citas jiisu tiesibas. Arodbiedriba var ltgt jis
ierasties klatieng. Sie ir dro§ibas pasakumi, lai nodrofinatu, ka jiisu personas dati netiek
atklati nevienai personai, kurai nav tiesibu toS sanemt. Arodbiedriba atbildés uz jisu
pieprasijumu p&c iesp€jas atrak un ne velak ka viena ménesa laika.

Jisu tiesibu TstenoSana ir atkariga no attiecigas apstrades tiesiska pamata un ievérojot
normativo aktu paredzetos prieksnoteikumus jiisu tiesibu realiz€Sanai.

Gadijumos, kad jus esat iesniedzis savu piekriSanu jusu personas datu apstradei konkrétam
mérkim, jums ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu piekriSanu konkrétajai apstradei. Tomer
tas neietekmes apstrades likumibu, pamatojoties uz jiisu piekrisanu, pirms tas atsaukSanas.

Jums ir tiesibas jebkura bridi atteikties no piedavajumu un informacijas sanemsanu uz jisu
mobilo talruna numuru un/vai e-pastu.

Ja velaties atsaukt savu piekriSanu, lidzu, sazinieties ar Arodbiedribu. PiekriSanas atsaukums
var ietekmét dalibu arodbiedriba un biedra tiesibu un priekSrocibu izmantoSanu, tadel pirms
savu tiesibu izmantosanas konsultgjaties ar mums.

Ja arodbiedriba sanems jisu piekriSanas atsaukumu, arodbiedriba vairs neapstradas jusu
personas datus tada nolika, kada sakotnéji piekritat, ja vien arodbiedribai nav cita juridiska
pamata jiisu datu apstradei.

Jas vienm@r varat versties pie arodbiedribas, ja jums ir jautagjumi, priekslikumi vai iebildumi
par jusu personas datu apstradi.

Ja uzskatat, ka arodbiedriba nav iev€rojusi jiisu datu apstrades un aizsardzibas tiesibas, jums
ir tiesibas iesniegt siidzibu attiecigajai uzraudzibas iestadei.

VIIl. Biedru naudas uzskaitiSana



Arodbiedribas biedram ir pienakums maksat arodbiedribai biedra naudu arodbiedribas
statiitos noteikta apméra un Biedru naudas maksasanas kartiba noteiktaja kartiba.

Darba kopligumi, kurus arodbiedriba ir noslégusi ar darba dev&jiem, satur normu par
centralizétu biedru naudas ieturéSanu un parskaitisanu bez papildus samaksas arodbiedribai,
ar nosacijumu, ka arodbiedribas biedrs ir piekritis ieturgjumu veikSanai.

Aridzan arodbiedribas Biedru naudas maksasanas kartiba nosaka, ka biedra darba devgjs,
pamatojoties Arodbiedribas biedra iesniegumu un saskana ar darba kopligumu, ietur no biedra
darba samaksas biedra naudu un veic biedru naudas centraliz€tu parskaitiSanu uz
Arodbiedribas norgkinu kontu.

Proti, darbinieka — arodbiedribas biedra - darba devéjs katra reizé, kad darbinickam izmaksa
darba samaksu, no darba samaksas ietur biedra naudu 1% (bet ne vairak ka 25 EUR) un
parskaita arodbiedribai.

lesniegumu par biedru naudas ietur€Sanu un parskaitiSanu paraksta pats darbinieks —
arodbiedribas biedrs. Pirms iesnieguma iesniegSanas darba devejam, biedrs liidz arodbiedribas
parstavim uz iesnieguma apliecinat biedra dalibu arodbiedriba.

Sadas ricibas rezultata biedra darba dev&ja riciba nonak darbinieka personas dati par ta dalibu
arodbiedriba un biedra naudas apmeérs.

Lidztekus atseviski darba kopligumi nosaka, ka darba devgji reizi meénesi informé
arodbiedribu par tiem darbiniekiem, no kuriem ir ieturéta arodbiedribas biedra nauda, noradot
personas vardu, uzvardu, personas kodu un darba vietu. Arodbiedribai §1 informacija ir
nepiecieSama, lai zinatu, ka biedrs ir samaksajis biedra naudu un tam ir tiesibas atrasties
biedra statusa.

IX. Nobeiguma informacija
Arodbiedribai ir tiesibas jebkura laika atjauninat vai grozit $o privatuma pazinojumu.

Ja jums ir kadi jautdjumi par So privatuma pazinojumu, ka arodbiedriba apstrada un kadel
apstrada jusu personas datus, liidzu, sazinieties ar arodbiedribu.

Arodbiedriba ir norikojusi personas datu aizsardzibas specialisti — Gita OSkaja.
Kontaktinformacija ir pieejama Arodbiedribas majaslapa http://www.ldzsa.lv/kontakti/ .

Arodbiedribas juridiska adrese: Dzirnavu iela 147, Riga, LV-1050,
kontaktinformacija — talr.nr. 67234418, arodbiedriba@Ildzsa.lv .

Arodbiedribas priekssedetajs Savelijs Semjonovs
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